
Die Offene Ganztagsschule des Schulverbandes 
Hohenlockstedt braucht Verstärkung! 

 
Der Schulverband Hohenlockstedt sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 

eine/n staatlich anerkannte/n Erzieher*in (m/w/d) 
als Leitung der Offenen Ganztagsschule (OGS)  

(Entgeltgruppe S 8a TVöD/VKA, Vollzeit (mit 39,00 Std./Wo.) oder Teilzeit (mit 
mindestens 25,00 Std./Wo.), unbefristet) 

 
Der Einsatz erfolgt in der gemeinsamen offenen Ganztagsschule der Wilhelm-Käber-Schule 

und der Grundschule Hohenlockstedt. 

 

Der Aufgabenbereich umfasst im Wesentlichen: 

• Koordination und pädagogische Leitung des OGS-Teams (z.B. Personaleinsatzplanung) 

• Anleitung und Führung der Mitarbeitenden 

• Koordination, Entwicklung und Verwaltung der Angebote im offenen Ganztag 

• Zusammenarbeit mit Schule, Eltern und externen Institutionen 

• Betreuung der Schülerinnen und Schüler 

 

Weitere Aufgabenübertragungen bleiben vorbehalten. 

  
Voraussetzungen: 

• abgeschlossene Ausbildung zur/zum staatlich anerkannten Erzieher*in oder eine 
vergleichbare Qualifikation mit gleichwertigen Fähigkeiten und Erfahrungen 

• Erfahrungen in der Ganztagsbetreuung oder vergleichbaren Einrichtungen sind 
wünschenswert 

• Organisations- und Koordinationsfähigkeit 

• erzieherisches Geschick im Umgang mit Kindern sowie Einfühlungsvermögen und ein 
freundliches Auftreten 

• Eigeninitiative, selbständiges und strukturiertes Handeln, Flexibilität und Teamfähigkeit 

• Innovations- und Gestaltungsfreude im selbstverantwortlichen Arbeitsbereich 

• sichere Beherrschung der deutschen Sprache in Wort und Schrift (mindestens 
Sprachniveau C1) 

 
Wir bieten Ihnen:  

• ein gutes Arbeits- und Betriebsklima in einem motivierten Team 

• ein unbefristetes sicheres Arbeitsverhältnis im öffentlichen Dienst  

• eine Vergütung nach dem Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes (TVöD/VKA) 

• vermögenswirksame Leistungen, eine Zusatzversorgung (VBL) sowie eine 
Jahressonderzahlung 

• die Möglichkeit einer zusätzlichen betrieblichen Altersvorsorge durch Entgeltumwandlung 

• 30 Tage Urlaub im Jahr sowie zwei zusätzlich freie Tage am 24.12. und 31.12. 

• Anspruch auf 2 Regenerationstage und bis zu 2 Umwandlungstage im Jahr 

• Zahlung der SuE-Zulage in Höhe von 130,00 € (bei Vollzeit 39 Std./Wo.) 

• Fahrradleasing im Rahmen einer Entgeltumwandlung 



• umfassende Fortbildungsmöglichkeiten zur Weiterentwicklung fachlicher und persönlicher 
Kompetenzen 

• abwechslungsreiche und interessante Aufgaben  

 
Es handelt sich um eine unbefristete Voll- oder Teilzeitbeschäftigung mit einer 
durchschnittlichen regelmäßigen wöchentlichen Arbeitszeit von mindestens 25,00 bis zu 
39,00 Stunden. Die OGS hat eine Schließzeit von 4 Wochen/Schuljahr. Die Vergütung erfolgt 
nach dem derzeit geltenden Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD/VKA) nach der 
Entgeltgruppe S 8a. 
 

Sie fühlen sich angesprochen? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 
 
Bitte richten Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihrer gewünschten 
wöchentlichen Arbeitszeit bis einschließlich 26.07.2026 vorzugsweise per E-Mail (als PDF-
Gesamtdatei) an 
 
bewerbung@amt-kellinghusen.de 
 
oder per Post an 
 
Schulverband Hohenlockstedt 
Der Verbandsvorsteher 
Hauptamt des Amtes Kellinghusen 
Kennwort „Bewerbung - Leitung OGS Hohenlockstedt“ 
Hauptstraße 14 
25548 Kellinghusen 
 
Wir möchten die berufliche Förderung von Frauen im Rahmen des Gleichstellungsgesetzes 
verwirklichen. Bewerbungen von Frauen sind daher besonders erwünscht. 
 
Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Bei Fragen steht Ihnen Herr Fürst (Schulverbandsvorsteher) unter der Telefonnummer 04826-
850303 gerne zur Verfügung. 
 

Kellinghusen, 02.07.2026 

 
Schulverband Hohenlockstedt 
Der Verbandsvorsteher 
 
Hinweise zum Datenschutz finden Sie unter www.amt-kellinghusen.de. 

http://www.amt-kellinghusen.de/

